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Lomakkeen kayttdjalle

Yksityisen palveluntuottajan varhaiskasvatuksesta saadetaan varhaiskasvatuslain (540/2018) 9.
luvussa. Yksityisen varhaiskasvatuspalveluntuottajan on tehtivi kirjallinen
omavalvontasuunnitelma varhaiskasvatuksen turvallisuuden ja laadun varmistamiseksi. Velvoite
ei koske avointa varhaiskasvatusta. Tama omavalvontasuunnitelman mallilomake tukee
palveluntuottajia omavalvontasuunnitelman laatimisessa. Lomake on laadittu Valviran 20.1.2021
voimaantulleen maarayksen (1/2021) mukaisesti ja lomakkeen numerointi vastaa maarayksen
numerointia. Toimipaikka kirjaa omavalvontasuunnitelmaansa ne asiat, jotka toteutuvat
varhaiskasvatuspalvelun kaytanndssa. Kirjaamisen jalkeen Valviran logon voi poistaa ja vaihtaa
tilalle palveluntuottajan oman logon tai muun tunnistetiedon.

Kohdassa 7 (Henkilostd) toiminnasta vastaava johtaja seki henkildston kelpoisuus ja
henkildstomitoitus koskevat paivakotien ja ryhmaperhepéaivahoitokotien omavalvontaa, ei
perhepaivahoitajan omassa kodissa tapahtuvaa perhepaivahoitoa.

Mallilomakkeeseen on sisallytty myos asiakohtia terveydensuojelulain mukaisesta
omavalvonnasta (kohta 9). On huomattava, etti terveydensuojelulaki ei edellyta kirjallista
omavalvontasuunnitelmaa, joten sita ei ole sisdllytetty varhaiskasvatuksen omavalvontaa
koskevaan Valviran maaraykseen (1/2021). Terveydensuojelulaki edellyttaa kuitenkin, etta
toiminnanharjoittajan on tunnistettava toimintansa terveyshaittaa aiheuttavat riskit ja
seurattava niihin vaikuttavia tekijoita. Nain ollen Valvira suosittelee myds terveydensuojelua
koskevan osien kirjaamista.

Tietosuojavaltuutetun toimisto ohjaa ja valvoo tietosuojaoikeuksien (kohta 8) toteutumista.
Laakealan turvallisuus ja kehittamiskeskus, Fimea, ohjaa ja valvoo ladkinnallisten laitteiden ja

tarvikkeiden (kohta 6.3) saaddstenmukaisuutta ja mm. vastaanottaa niihin liittyvat
vaaratilanneilmoitukset.

Varhaiskasvatusta suunniteltaessa, jarjestettiessa tai tuotettaessa ja siita paatettaessa on
ensisijaisesti huomioitava lapsen etu. Palveluntuottajalla on aina velvollisuus
omavalvonnallisesti huolehtia tuottamansa varhaiskasvatuksen laadusta ja turvallisuudesta.
Vaikka varhaiskasvatuslaki ja sen nojalla annettu Valviran maarays 1/2021 eivat edellyta
kirjallista omavalvontasuunnitelmaan muille kuin yksityisten varhaiskasvatuspalveluiden
tuottajille (pl. avoin varhaiskasvatus), Valvira suosittelee kirjallisen omavalvontasuunnitelman
laadintaa aina osaksi toimipaikan laatu- ja turvallisuustyota.

Omavalvonta on keskeinen osa perehdytysta. Omavalvontasuunnitelma laaditaan ja paivitetaan
yhdessa henkil6ston kanssa.



Sosiaali- ja terveysalan
lupa- ja valvantavirasto
Omavalvontasuunnitelma ohjaa tydyhteis6a toimimaan laadukkaasti ja turvallisesti yhteisesti

sovittujen toimintamallien mukaisesti, mutta suunnitelmaan on hyva myds lapsen huoltajien
tutustua.
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1 Palveluntuottaja ja toimipaikka sekd toimintaa koskevat tiedot (kohta 4.1)

Palveluntuottaja
Nimi Paivakoti Huiskilo Oy Y-tunnus 2755559-1

Toimipaikka

Nimi Paivakoti Huiskilo

Katuosoite Tarkk’ampujankuja 4

Postinumero 50100 Postitoimipaikka Mikkeli

Aukioloajat

7:00-17:00 (16:30)

Toimipaikan varhaiskasvatusmuodot

(paivakoti/ryhmaperhepaivahoito/ perhepdivahoito/vuorohoito) ja varhaiskasvatuspaikkojen
lukumaara

Paivakoti, 48 varhaiskasvatuspaikkaa

Sijaintikunta seka kunnanvarhaiskasvatuksesta vastaava vi ranhaltija ja hdanen yhteystietonsa

Mikkeli, Taina Halinen p. 044 794 2373, taina.halinen(at)sivistys.mikkeli.fi

Aluehallintovirasto, jonka toimialueella toimipaikka sijaitsee

[ta-Suomen aluehallintovirasto

Vastaava johtaja/vastuuhenkilo

Opetus- ja kulttuuritoimi johtaja Anu Liljestrom

Puhelin_0295 016 224 Sahkoposti anu.liljestrom(at)avi. fi

Vastuuhenkilon sijainen

Tanja Tiainen

Puhelin __ Puh. 029 501 6497 Sahkdposti tanja. tiainen(at)avi. fi

Alihankintana ostetut palvelut (esim. ruokahuolto) ja niiden tuottajat seka menettelyt, joilla
varmistetaan alihankintana tuotettujen palvelujen sisalts-, laatu- ja turvallisuusvaatimuksien
toteutuminen (esim. omavalvontasuunnitelman edellyttaminen)?

Ateriapalvelu: wellbeing365 resort & spa Kyyhkyla

Siivouspalvelu: RL-kotipalvelu
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2 Toiminta-ajatus, arvot ja toimintaperiaatteet (kohta 4. 1)

Toiminta-ajatus

Mika on toimipaikan toiminta-ajatus?

Paivakotimme toiminnassa pidimme tarkeina tunnekasvatusta, montessoripedagogiikkaa,
toiminnallisuutta, leikkid ja kasvatusyhteisda paivahoidossa. Tunnekasvatusta opettelemme
lasten kanssa pdivittdin arjen tilanteissa. Sen lisiksi pidimme tunnetuokioita lapsille. Sanna
Sensio on kaynyt EASEL-tunnetaito-ohjaaja koulutuksen. Paivittgista tunnetyoskentelya ohjaa
jokainen tyontekija. Montessoripedagogiikasta vastaa montessoriohjaaja-koulutuksen suorittanut
Soila Jarvinen. My6s muu henkilokunta kayttaa montessoripedagogiikan periaatteita
tyoskennellessdan lasten kanssa. Montessoripedagogiikka tukee tata periaatettamme hyvin

kannustalmalla lapsia omatoimisuuteen ja ympariston tutkimiseen seka uuden oppimiseen.

Tuemme lapsien luontaista liikkumisen iloa ulkoilemalla paljon omassa pihassa seka lahialueen
puistoissa ja urheilukentilld. Leikki on lapsen ty6ta ja tuemme lapsia leikkimdan ja luomaan
omia mielikuvitusleikkeja tarjoamalla leikkivalineits, jotka eivit ole liian pitkalle suunniteltuja.
Tuemme leikkivélinevalikoimallamme lapsia kehittimain oman mielikuvituksen mukaisia
leikkeja niin ulkona kuin sisalla.

Kasvatusyhteisén ndemme erittdin tarkeéna periaatteena toimiessamme lapsen vanhempien
kanssa yhteisty6ssa tukiessamme lapsen kasvua ja kehitystd. Paivittaiset kuulumisten vaihdot
lapsen paivankulusta ja sdanndlliset varhaiskasvatuskeskustelut auttavat meita
kasvatusty6tamme. Lisaksi kerran/kaksi vuodessa jarjestamme isovanhempien paivan lasten
kanssa suunnitellen sekd tarjoamme isanpaivi- ja aitienpaivakahvit.

Arvot ja toimintaperiaatteet

Mitka ovat toimipaikan arvot ja toimintaperiaatteet?

Arvot: yhteisollisyys, asiakaslahtdisyys ja avoimuus. Toimimme montessoripedagogiikan

mukaisesti sekd tunnetaito-painotteisesti valtakunnallista varhaiskasvatussuunnitelmaa
noudattaen.

Toiminnassamme on tarke#d tukea lapsen omatoimisuutta ja hanen itsetuntonsa rakentumista
luomalla viihtyisan ja turvallisen paivakotiympariston. Montessoripedagogiikan mukaisesti lasta
autetaan tekemaan asioita itse ja tuetaan yrittimain uudenlaisia taitoja kaikissa paivakotiarjen
toiminnoissa. Lapselle vaikeita asioita harjoitellaan, hanta kannustetaan ja tuetaan yrittamaan.
Lasten tunteita sanoitetaan ja tuetaan. Hankalissa tilanteissa kuuntelemme lasta paastiksemme
ratkaisemaan perimmaiset syyt hankalaan tilanteeseen.

Montessoripedagogiikan mukaisesti lapsirvhmissa on yhta aikaa 1-6 -vuotiaita lapsia, jotka ovat
taidoiltaan eri vaiheessa. Luomme pienryhmi, joissa eri-ikaiset lapset voivat harjoitella erilaisia
taitoja ottamalla toisiltaan mallia oppia ja auttaa toisia oppimaan uutta. Esikoululaiset toimivat
omana ryhmanaan aamupadivisin ja 5-vuotiaat minieskarit omana muutaman kerran viikossa.
Lisdksi arjessa on erityisen tirkedi, ettd aikuiset ovat aidosti lasna; aikuiset ovat paivakodissa
lapsia varten. Kaikissa toiminnoissa huomioimme lapsen yksilona.
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3 Omavalvontasuunnitelma ja riskienhallinta (kohta 4.2)

Omavalvontasuunnitelman laadinta

Omavalvonnan suunnittelusta ja seurannasta vastaa (nimi ja yhteystiedot):
Paivakodin johtaja Sanna Sensio, 044 9866586

Omavalvontasuunnitelman laadintaan osallistuneet (nimike/tehtava):

Soila Jarvinen, varhaiskasvatuksen opettaja 044 9866586

Sanna Sensio, paiviakodin johtaja 044 9866586

Omavalvontasuunnitelman ajantasaisuuden varmistamisen menettelyt:

Tarkistetaan ja paivitetdan vuosittain syksyll.

Missa omavalvontasuunnitelma on nahtavilla?

Perehdytyskansiossa, www. huiskilo.fi sivuilla

Riskit ja korjaavat toimenpiteet

Kuvaus riskien, epakohtien, laatupoikkeamien ja vaaratilanteiden ennakoivasta tunnistamisesta:

Tunnistetaan riskit, epakohdat, laatupoikkeamat ja vaaratilanteet tarkistamalla sisa- ja ulkotilat
1xpv ja kirjaamalla huomiot yl6s. Tarkastetaan aita, lukot seka vahinkojen varalta muut ulko-
seka sisatilat. Ennakoidaan pitamalld huolta kalusteista sekd omaisuudesta.

HenkilGston havaitsemien vaaratilanteiden, epakohtien, laatupoikkeamien ja riskien
esiintuominen:

Vaaratilanteet, epakohdat, laatupoikkeamat ja riskit tuodaan esiin suoraan tilanteessa
esimiehelle, ja ne kdydaan ldpi mm. palavereissa tyoyhteison kanssa. Kaikki tilanteet
dokumentoidaan ja keskustellaan asianosaisten kanssa lapi. Riskitilanteet pyritdan
ennaltaehkaisemaan jatkossa entista paremmin.

Lasten ja huoltajien havaitsemien vaaratilanteiden, epékohtien, laatupoikkeamien ja riskien
esiintuominen:

Vaaratilanteet, epakohdat, laatupoikkeamat ja riskit vanhempien osalta tuodaan esiin aikuiselle

suoraan henkildkunnalle, joka vie suoraan paivikodin esimiehelle. Lasten osalta henkilokunnalle
joka vie asian esimiehelle.

Vaaratilanteiden, epakohtien, laatupoikkeamien ja riski/lahelta piti -tilanteiden kasittely ja
dokumentointi seka korjaavien toimenpiteiden seuranta, arviointi ja kirjaaminen:

Riskitilanteiden kasittely ja toiminnan tarkistaminen seka tarpeen mukaan muuttaminen.
Osakeyhtion hallitus kasittelee asiat ja paattaa jatkotoimenpiteista seki tiedottaa muille
paivakodissa tyoskenteleville. Yhteisty6tahoille tiedotetaan tilanteesta ti lanteen vaatimalla
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tavalla.

Henkiloston ilmoitusvelvollisuus

Paivakodin henkildstollé on lastensuojelulain mukainen ilmoitusvelvollisuus kunnan
sosiaaliviranomaiselle, mikali he ovat tehtavassaan saaneet tietaa lapsesta, jonka hoidon ja
huolenpidon tarve, kehitystd vaarantavat olosuhteet tai oma kayttiaytyminen edellyttavat
lastensuojelun tarpeen selvittamista.

Elokuusta 2021 alkaen on ollut varhaiskasvatuslain mukaan 26-30 §:ssi tarkoitettuun
varhaiskasvatushenkildstd6n kuuluvan velvollisuus ilmoittaa viipymatta paivikodin toiminnasta
vastaavalle henkilélle, jos han tehtévissdan huomaa epédkohdan tai ilmeisen epikohdan uhan
lapsen varhaiskasvatuksen toteuttamisessa. Ilmoitus tulee tehda kirjallisesti. |lmoituksen
vastaanottaneen varhaiskasvatuksen toimipaikan toiminnasta vastaavan henkilon tulee ilman
aiheetonta viivytystd kdynnistaa tarvittavat toimet epikohdan tai ilmeisen epakohdan uhan
poistamiseksi. Ilmoituksen vastaanottaneen paivakodin johtajan on ilmoitettava asiasta myos
kaupungin varhaiskasvatusjohtajalle. Ilmoitus voidaan tehdi salassapitosaanndsten estamatta,
jos se on vélttamatonta ilmoitusvelvollisuuden tayttamiseksi ja epakohdan tai ilmeisen
epakohdan uhan poistamiseksi. Palveluntuottajan on laadittava kirjalliset ohjeet
ilmoitusvelvollisuudesta ja pidettdva ne julkisesti nahtavilla.

4 Lasten ja huoltajien osallisuus ja oikeusturva (kohta 4.3)

Osallisuus

Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma on luettavissa:

Mikkelin kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma www.oppiminen.mikkeli.fi, www.huiskilo. fi

Miten varhaiskasvatustoiminnasta viestitaan ja miten viestinndssa varmistetaan saavutettavuus?
Jatkuva vuorovaikutus perheiden kanssa p#ivittain tuonti- ja hakutilanteissa. Viestimme
Tinyapp-palvelun kautta kaikki lasten asiat vanhemmille. Puhelimella soittamalla ainoastaan
kiireelliset viestit, kuten lapsen sairastuminen kesken paivan.

Oikeusturva

Muistutusten vastaanottaja ja tavoiteaika niiden kasittelylle:

Toiminnasta vastaava paivakodin johtaja. Muistutukset on kasiteltava kohtuullisessa ajassa.

Kuvaus toimipaikkaa koskevien muistutusvastausten, kantelu- ja valvontapaatoksien kasittelysta
seka huomioimisesta toiminnan kehittamisessa

Yksityista varhaiskasvatusta koskevat muistutukset tehdin kirjallisena paivakodin johtajalle.
Paivdkodin johtaja kasittelee asian asiakasperheen kanssa ja lisaksi vie asian paivakodin
hallituksen kasiteltavaksi. Hallituksen paatos asiasta tiedotetaan asiakkaille ja paivakodin
henkilostolle, mikali se sisaltas toiminnanohjeiden muutosta. Toisin sanoen yksityista
varhaiskasvatusta koskevat muistutukset kisittelee palveluntuottaja, joka raportoi Mikkelin




Valvira

Sosiaali- ja terveysalan

lupa- ja valvontavirasto
kaupungille palvelusetelilld tuotettua palvelua koskevista muistutuksista, kanteluista ja
hoitovahinkoilmoituksista mikali tarpeen. Asiakkaalla on oikeus kannella asiasta Itda-Suomen
aluehallintovirastolle. Jos Itd-Suomen aluehallintovirasto katsoo, etta kanteluun riittaa pelkka
muistutus, voi se siirtaa asian kisiteltavaksi yksityiseen paivakotiin tai tarvittaessa Mikkelin
kaupungille.

Kunnan sosiaaliasiamiehen yhteystiedot:

044 3512 818 arkisin 9-14, sosiaali.potilasasiamies@essote. fi , Mikkelin keskussairaala
Porrassalmenkatu 35-37 Mikkeli, O-osa 1. kerros

Aluehallintoviraston yhteystiedot:

Ita-Suomen aluehallintovirasto, PL 2, 13035 AVI, kdyntiosoite: Raatihuoneenkatu 5, 50100
MIKKELI, puh. 020 636 1030

Kuluttajaneuvonnan yhteystiedot:

029 505 3050 (ma, ti, ke, pe klo 9-12, to 12-15, www.kuluttajaneuvonta. fi

5 Varhaiskasvatuksen omavalvonta (kohdat 4.3 - 4.6)

Paikallisen varhaiskasvatussuunnitelman laadinta (kohta 4.3)

Onko toimipaikassa laadittu oma paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma?

Ei, noudatetaan jarjestajatahon/kunnan laatimaa paikallista varhaiskasvatussuunnitelmaa

01 Kylla, noudatetaan jarjestadjatahon/kunnan laatimaa paikallista varhaiskasvatussuunnitelmaa,
jota on taydennetty toimipaikan varhaiskasvatuksen painotuksen kuvauksella

Kehittava, oppimista edistdvi ja turvallinen varhaiskasvatuksen oppimisymparisto (kohta
4.4)

Miten fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen varhaiskasvatuksen oppimisympariston turvallisuus
varmistetaan?

Varmistamalla paivittaisessa tarkistuksessa kalusteiden kunnossapito, huomioidaan vaarakohdat
Ja ennaltaehkaistaan niitd poistamalla vioittunut lelu/kaluste. Isot kalusteet kiinnitetdan seinain
turvallisuuden takaamiseksi. Aikuisia on oikea miira suhteessa lapsiin, jos poikkeamia tulee
esim. dkillinen sairasloma, pyritaan saamaan sijainen ryhmaan jo samana paivana.

Kiusaamisen tunnistamiseen, siihen puuttumiseen ja sen ehkaisyyn tahtasvat toimet on kirjattu:
erilliseen kiusaamisen ehkaisysuunnitelmaan

L1 osaksi paikallista varhaiskasvatussuunnitelmaa

Jos asiakirjaan ei sisallyt mitka ovat lapseen tai hanen huoltajiinsa tai muutoin perheiseen
kohdistuvan henkilGston taholta tapahtuvan epaasiallisen kohtelun tunnistamisen, puuttumisen
ja ehkaisemisen periaatteet seka kaytannot, kuvatkaa ne tahan:

Asia otetaan kasittelyyn ja selvittelyyn heti, kun se tulee tietoon. Piivikodin johtaja tai
varajohtaja hoitaa selvittelyn. Kuullaan perhetta asiassa, samoin lasta, mikali epaasiallinen
kohtelu koskee lasta, seka tyontekijaa tai muita asiaan liittyvid henkilgita. Pyritaan
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kasittelemadn asia yhteisen pdydan ddressa sovitellen. Mikali epaasiallinen kohtelu tayttaa
rikoksen merkit, asia viedaan poliisin tietoisuuteen ja noudatetaan heidin ohjeitaan. Mikali
epaasiallinen kohtelu vaatii kirjallisen varoituksen, paivakodin johtaja tai varajohtaja tekee sen.
Asia kirjataan aina ylGs: pdivamaara, mita tapahtui, ketkd osallisina, miten selvitetty ja kuka
selvittelijana, yhdessa sovitut jatkotoimenpiteet. Tuodaan tiedoksi Mikkelin kaupungin
varhaiskasvatuksen ohjaukseen ja valvontaan.

Missa kiusaamisen ehkaisysuunnitelma on luettavissa:

Perehdyttamiskansio, huoltajille ldhetetdan TinyApp-sovelluksen kautta syksylla paivittamisen
jalkeen tai kesken vuotta lapsen aloittaessa hoidon.

Lapsen kehityksen ja oppimisen tuki sekd monialainen yhteistys (kohta 4.5)

Lapsen tarvitsemat tukitoimet

Palveluntuottajan tulee huolehtia varhaiserityiskasvatuksen tukipalvelujen jarjestamisesta
riittavassa laajuudessa. Varhaiserityiskasvatuksen tukipalveluja antavalla on oltava
varhaiskasvatuksen erityisopettajan kelpoisuus.

Mikali palveluntuottaja tuottaa varhaiskasvatuksen erityisopettajan palvelua, kayttaa
palvelusetelipaivékoti itse tuottamaansa palvelua mukaan lukien tukea tarvitsevien lasten
pedagoginen ohjaus ja prosessien eteenpéin vieminen. Kaupungin varhaiskasvatuksen
erityisopettajaa voi konsultoida ja han tekee tarvittaessa esityksen korotetusta palvelusetelista.
Lisatietoa palvelusetelikasikirjan liitteessa 2.

Toisessa kunnassa kirjoilla oleva asiakas ei ole oikeutettu Mikkelin kaupungin varhaiskasvatuksen
erityisopettajan palveluille vaan niista vastaa lapsen kotikunta.

Sovitut tukitoimet kirjataan lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaan tai esiopetuksen
opetussuunnitelmaan (Lapsen yksilllinen suunnitelma).

Kehityksen ja oppimisen tuki kuuluu kaikille. Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa on kaytdssa
tuen kolmiportainen malli (yleinen, tehostettu ja erityinen tuki). Paiviakodin johtaja osallistuu
hallintopaatdksen valmisteluun yhdessa kaupungin koordinoivan varhaiskasvatuksen
erityisopettajan ja kiertavan erityisopettajan kanssa. Varhaiskasvatusjohtaja laatii
hallintopaatoksen yleisen tuen tukipalveluista seki tehostetusta ja erityisesta tuesta.

Palveluntuottaja vastaa suunniteltujen tukitoimien toteutumisen seurannasta ja arvioinnista.
Edellytyksend korotetun palvelusetelin mysntamiselle on, etta yksityinen paivakoti sitoutuu
toteuttamaan lapsen tarvitsemat tukitoimet. Palveluntuottaja on pyydettiessa velvollinen
raportoimaan kaupungille ja huoltajalle, miten palvelusetelin korotus on kohdennettu.

Kirjatkaa keskeisten monialaiseen yhteistyshan liittyvien yhteisty6tahojen (esim. liikunta- ja
kulttuuripalvelut, perusopetus, neuvola) yhteystiedot:

Essote perhetalon neuvola 015 744 7744 ma-pe klo 7:30-14:00

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja, Riitta Kaikosuo, 044 7945305




Valvira
Sosiaali- ja terveysalan
lupa- ja valvantavirasto

Puheterapeutti, soittoaika ma ja ke 12-13, 050 3117 585/044 794 2321

Perheneuvo 040 1294 818, ma 13-15, ke 16-18, pe 8-10

Ravinto ja ruokailu (kohta 4.6)

Miten ruokahuolto on jarjestetty (kuka tuottaa ruokahuollon palvelut); tuottaja ja yhteystiedot?

Kyyhkyla Oy, Wellbeing365 resort & spa Kyyhkyld, Leila Repo p. +358 405051779

Kuka vastaa ravitsemukseen ja elintarvikehygienian omavalvonnasta ja missa elintarvikealan
omavalvontasuunnitelma on luettavissa ja mika on laadinta- ja viimeisin paivitysajankohta
(pvm.)?

Soila Jarvinen, luettavissa keittiossa sekd perehdyttiamiskansiossa. Paivitetty 26.5.2021

Kunnallisen terveystarkastajan yhteystiedot:

Anneli Tirkkonen, puh. 044 794 4706, anneli.tirkkonen@mikkeli. fi

Viimeisimman OIVA-raportin paivamaara: 18.1.2021

6 Toimitilat ja turvallisuutta lisdavat kaytannot (kohdat 4.7 - 4.8)

Yhteisty® turvallisuudesta vastaavien viranomaisten ja toimijoiden kanssa (kohta 4.7)

Terveydensuojeluviranomaisen tarkastus tehty (pvm.): 14.6.2021

Pelastusviranomaisen tarkastus tehty (pvm.): 14.6.2021

Poistumisturvallisuussuunnitelma laadinta- ja viimeisin paivitysajankohta (pvm.): 1.6.2021,
paivitys 6.10.2022

Kunnan valvontaviranomaisen tarkastus tehty (pvm.): (koskee yksityisia perhepaivahoitajia):

Turvallisuuden varmistaminen (kohta 4.7)

Turvallisuussuunnitelma on laadinta- ja viimeisin paivitysajankohta (pvm): 1.6.2021, paivitys
28.9.2022

Laakehoito sekd terveydenhuollon laitteet ja tarvikkeet (kohta 4.8)

Toimipaikan ldakehoitosuunnitelma on laadinta- ja viimeisin paivitysajankohta (pvm):

Kaytamme Mikkelin kaupungin varhaiskasvatuksen laatimaa laakehoitosuunnitelmaa, voimassa
1.8.2019 alkaen.
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Valvira
Sosiaali- ja terveysalan
lupa- ja valvantavirasto

Miten varmistetaan lasten tarvitsemien apuvilineiden ja terveydenhuollon laitteiden ja
tarvikkeiden hankinnan, huollon ja kiyton ohjauksen asianmukainen toteutuminen?

Vanhemmat ohjeistavat ldakkeiden annon laikehoitosuunnitelman mukaisesti. Jos lapsella on
jatkuvaa ladkehoitoa vaativa sairaus, tehdizn lapsen laakehoitosuunnitelma terveydenhuollon
ohjeistuksen mukaisesti. Vanhemmat huolehtivat itse paivaykset ja uuden laakkeen hankinnan.
Vanhemmille ilmoitetaan ddkkeen loppumisesta ajoissa, jotta uusi ladke voidaan tuoda ajoissa
hoidon turvaamiseksi.

Miten varmistetaan, etta terveydenhuollon laitteista ja tarvikkeista tehdaan tarvittaessa
asianmukaiset vaaratilanneilmoitukset Fimealle?

Meilla ei ole terveydenhuollon laitteita paivikodissa.

Toimipaikan terveydenhuollon laitteista ja tarvikkeista vastaava henkils:
Soila Jarvinen

7 Henkilosto (kohta 4.9)

Toiminnasta vastaava johtaja
Toiminnasta vastaavan johtaja ja hinen yhteystietonsa:

Sanna Sensio, 044 9866586, sanna(at)huiskilo. fi

Tyoskenteleekd johtaja lapsiryhmissa?
O Ei
Kylla, tahan kuluva tydaika:

37 tuntia/viikko

Onko toiminnasta vastaavalla johtajalla johdettavanaan muita varhaiskasvatuksen toimipaikkoja?

Ei
LI Kylla, mitka/missa (etdisyydet) ja kuinka monta:

Henkiloston kelpoisuus ja henkilostomitoitus

Kuvatkaa kasvatus-, opetus- ja hoitohenkildston (ml. osa-aikaiset) maara eri ryhmiss sisltien
tiedon lasten lukumaarasta ja idsta ryhmassa:

johtaja, esi- ja alkuopettaja, varhaiskasvatuksen lahihoitaja x 2, 18 paikkaa, 1-6v.

varhaiskasvatuksen opettaja, varhaiskasvatuksen lahihoitaja x 2, 18 paikkaa, 1-6v

varhaiskasvatuksen opettaia, varhaiskasvatuksen lahihoitaja, 12 paikkaa, 1-6v

Paivakodin varhaiskasvatuspaikkoija on 48.
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Sosiaali- ja terveysalan

lupa- ja valvantavirasto
Kuvatkaa rekrytoinnin periaatteet ja omavalvonnalliset kaytannot (esim. milloin/miten voidaan
poiketa kelpoisuusvaatimuksista, rikosrekisteriotteen tarkistaminen ja mahdollinen

JulkiTerhikki/-Suosikki -rekisteritarkistus, silloin kun kyseessa terveyden-/sosiaalihuollon
ammattihenkilon rekrytointi):

Rekrytointi vapaaseen toimeen tehdiin TE-palveluiden hakemuksen kautta. Hakulomakkeessa
ilmoitetaan vapaana oleva toimi tyon sisallon kuvauksella sekd avoinna olevan toimen
aikaperuste, palkkataso sekd vaadittava koulutus tyshon. Ensisijaisesti palkataan tyon kuvaan
kelpoisuusvaatimukset tayttava hakija. Jos hakemuksissa ei ole kelpoisuutta tayttavaa, tehdain
uusi haku. Rikosrekisteriote tarkistetaan ennen tyon aloittamista johtajan toimesta.
TyGsopimukseen kirjataan otteen paivimaara ja otteen nayttopaivamaara.

Kenen tehtavana on rekrytoinnin yhteydessa tarkistaa rikostaustaote?

Sanna Sensio, paivakodinjohtaija

Kuka vastaa toimipaikan tydvuorosuunnittelusta?

Sanna Sensio, paivdkodinjohtaja

Kuka vastaa rekrytoinneista henkilston poissaollessa ja miten hoidetaan rekrytoinnit akillisissg,
yllattavissa tilanteissa?

Paivakodinjohtaja Sanna Sensio tai varajohtaja Soila Jarvinen. Yllattavissa poissaoloissa sijaisia
etsitaan soittamalla sijaislistalla oleville.

Perehdytys ja taydennyskoulutus

Kuvatkaa perhepéivahoidon sijaisjarjestelyt:

Toimipaikan henkildston perehdytyssuunnitelma on laadinta- ja viimeisin paivitysajankohta:
paivitetetty lokakuussa 2022.

Toimipaikan henkildston taydennyskoulutussuunnitelma on laadinta- ja viimeisin
paivitysajankohta:

Paivakodin taydennyskoulutussuunnitelma on paivitetty syyskuussa 2022 ja sieltd nousi tarpeiksi
ensiapukoulutuksen paivittaminen syksyn 2022 aikana. Lisiksi koulutuksellista
ryhmatyonohjausta jatketaan, jossa aiheina erityista tukea tarvitsevat lapset ja
tyossajaksaminen.

Tukitehtavat (muu kuin viliton lapsiryhmaéssa tapahtuva tyo)

Miten tukitehtdvat on jarjestetty toimipaikassa?
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Valvira

Sosiaali- ja terveysalan
lupa- ja valventaviraste

Lakanoiden vaihto kerran kuussa tai tarvittaessa. Lokeroiden pyvhinta pari kertaa kuukaudessa.
Pyykkihuollosta huolehtiminen ajoittain. Tukitehtavat nukkariaikaan.

Osallistuvatko lapsiryhman henkilostomitoitukseen kuuluvat henkilst saannéllisesti tukitehtavien
tekemiseen?

OEi
XKylla

Jos vastasitte kylla, miten taméa on huomioitu henkilomitoitusta laskettaessa? Kuinka paljon
tyoaikaa henkilosto kayttaa tukitehtavien tekemiseen?

Tyot tehddan padasiassa aamupaivan ulkoilun aikaan, tyéhon menee n. 45 min kerrallaan.
Tukityo koskee kerrallaan yhta tyontekijaa, muut vastaavat lapsista silld aikaa.

Toimipaikan muu henkildsto (nimike/tehtava):

Keittidapulainen: keittidssa astiahuolto, aamupalan ja vilipalan valmistus, lounaan tarjolle

laitto, wc-siivous, pyykkihuolto, pdytien pyyhkiminen ja ruokatilan lattian pyyhkiminen
paivittain.

Viikkosiivouksesta huolehtii ulkopuolinen toimija: RL-kotipalvelut Oy

8 Asiakastietojen késittely (kohta 4.10)

Tietosuojavastaava/rekisteriyhdyshenkild seka tieto siitd, mista saa toimipaikan

tietosuojaselosteen (vrt. aiemmin rekisteriseloste) ja mika on selosteen laadinta-ajankohta
(pvm.)?

Sanna Sensio, www.huiskilo.fi, TinyApp-sovelluksen kautta lihetetiin vanhemmille lapsen
aloittaessa hoito, paivakodin ilmoitustaulu, laadittu 1.6.2021

Miten varmistetaan, etta toimipaikassa noudatetaan tietosuojaan ja henkilStietojen kasittelyyn
liittyvaa lainsaadantoa seka toimipaikkaan laadittuja asiakastietojen kirjaamiseen liittyvia
ohjeita ja viranomaismaarayksia?

Tietoturvaavastaava kdy tietoturvaan ja tietosuojaan liittyvat asiat perehdytyksen vhteydessa
tyontekijoiden kanssa. Taydennyskoulutukseen osallistutaan tarvittaessa.

Miten huoltajia tiedotetaan henkilStietojen kasittelystd ja miten huoltajat saavat itsedan tai
lastansa koskevat tiedot tarkastettavakseen?

Asiakkaalla on aina oikeus selvittas, kasitellidanks hanen tietojaan ja mitd tietoja hanesti on
asiakasrekisteriin tallennettu. Kun asiakas haluaa kiyttia tarkastusoikeuttaan, tulee hinen
lahettda omakatisesti allekirjoitettu tarkastuspyyntd paivakodin johtajalle. Tarkastuspyynnossa
asiakkaan tulee ilmoittaa nimensi, osoitteensa ja puhelinnumeronsa.
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Rekisterinpitaja toimittaa kirjallisen vastauksensa asiakkaalle, kun asiakkaan kirjallinen
tarkastuspyynto on saapunut rekisterinpitajalle.

Miten varmistutaan henkilorekisterin ajantasaisuudesta ja tietojen sailyttamisesta seka
arkistoinnista?

Huoltajia pyydetaan toimittamaan muuttuneet tiedot viipyméatta paivakodille, esim. kotiosoite.
Manuaalinen aineisto sdilytetdan vaatimukset tayttavissa lukituissa ja/tai valvotuissa tiloissa.
Digitaalinen aineisto kerataan TinyApp-sovellukseen, johon huoltajilla on paasy vain oman
lapsensa tietoihin. Varhaiskasvatussuunnitelma, varhaiskasvatuksen lapsikohtainen
dokumentointi ja huoltajien ja paivakodin vilinen viestinta pyritaan keskittamaan sovellukseen.
Asiakassuhteen paatyttya huoltajat saavat itselleen kaiken materiaalin, miki heidzn lapsestaan
TinyApp-sovellukseen on tallennettu. Paivakoti arkistoi lapsen varhaiskasvatussuunnitelmat
Tinyapp-sovelluksesta ohjeiden mukaisesti.

Paivakoti Huiskilo on TinyApp-asiakas ja toimii rekisterinpitdjani. Mukaan kutsutut vanhemmat
ovat rekisterdityneita kayttajid. TinyApp toimii tiedon kisittelijana. TinyApp ei valvo tai tarkista
kayttdjien sovelluksessa julkaisemaa sisiltod. TinyApp poistaa tai anonymisoi kayttoehtojen
mukaisesti kaikki kayttdjdan liittyvat henkilétiedot, kun kayttaia lopettaa sovelluksen kayton ja
kun kayttaja ei enaa kdyta TinyApp- palvelun tarjoamia palveluita.

Digitaaliseen aineistoon on paasy vain siihen oikeutetun tyontekijan tai yhteistyokumppanin
henkilokohtaisella kdyttajatunnuksella ja salasanalla. Tiedot sijaitsevat rekisterinpitajan tai
hanen alihankkijansa suljetussa verkossa, joka on suojattu palomuurilla. Rekisterin tiedot
varmuuskopioidaan automaattisesti saannollisin valiajoin.

Tietojen sailytysaika maaraytyy lapsen kotikunnan arkistonmuodostussuunnitelman mukaisesti:
aineisto jaa palvelutuottajalle, ne siilytetaan rekisterilain mukaisten maaraaikojen ajan ja
tuhotaan maaraajan loputtua tietoturvallisesti.

TinyApp-sovelluksen tietosuojaseloste on luettavissa: tinyapp.biz/tietosuojaseloste.

Arkistoinnista huolehditaan: Varhaiskasvatuksen asiakirjatietojen pysyva sailyttiminen ja niiden
sailytysmuodot (Kansallisarkisto/13089/07.01.01.03.01 /2018)

Paatosta sovelletaan koskemaan niita asiakirjatietoja, jotka ovat muodostuneet 1.8.2017 alkaen.
Tarkempi ohje annetun paatoksen soveltamisesta on kansallisarkiston ko. paatoksen liitteena.
Noudatamme lisaksi Mikkelin kaupungin arkistonmuodostussuunnitelmaa.

Miten varmistetaan, etta henkilosto passee henkildrekisteritietoihin vain siina laajuudessa, jota

tehtavan hoito edellyttaa ja miten varmistetaan henkildston perehdytys ja taydennyskoulutus
asiakastietojen kasittelyyn?

Asiakirjat sdilytetdan lukitussa kaapissa niin, etti vain asianmukaiset henkilot padsevat niita
katsomaan. Tietoturvavastaava kiy tietoturvaan ja tietosuojaan liittyvat asiat perehdytyksen
yhteydessa. Taydennyskoulutukseen osallistutaan tarvittaessa.

Kenella on Vardan paakayttajaoikeudet? Sanna Sensio

Miten toimipaikka huolehtii varhaiskasvatustietojen siirtamisesta Vardaan (onko kaytossa
automaattinen tiedonsiirto vai annetaanko tiedot manuaalisesti kayttoliittyman kautta)?
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automaattinen tiedonsiirto

9 Terveydensuojelulain mukainen omavalvonta (kohta 4.11)

Onko toimipaikkaan laadittu seuraavia suunnitelmia tai sisaltyyko nama listassa mainitut asiat
johonkin suunnitelmaan? Jos sisaltyy, niin kuvatkaa mihin ja kirjatkaa laadinta- ja viimeisin
paivitysajankohta (pvm.).

Siivoussuunnitelma: laadittu syksylla 2021, tarkistettu 2022

Turvallisuus- ja varautumissuunnitelma: laadittu 1.6.2021, paivitetty 28.9.2022

Tiloihin ja hygieniaan liittyvat kayttajailmoitukset/haittailmoitusten tekeminen ja ohjeistuksen
laatiminen: laadittu 25.8.2021, paivitetty 6.10.2022

Mika on viimeisen terveystarkastuksen pvm.": 15.12.2021

Kunnallisen terveystarkastajan yhteystiedot:

Lasse Lahde, 044 794 5560, lasse.lahde(at)mikkeli. fi

10 Omavalvontasuunnitelman seuranta (kohta 5)

Muita huomioita omavalvonnasta

Paivakodin johtajan tulee huolehtia, etti kaikki tyontekijat ovat tietoisia
omavalvontasuunnitelmasta ja tiedottaa mahdollisista muutoksista, jos ne ovat oleellisesti
muuttuneita, niin aiemmin kuin suunnitelma paivitettaisiin.

Omavalvontasuunnitelma paivitetain viimeistasn: Syyskuu 2023

Omavalvontasuunnitelman hyviksyy ja vahvistaa toimipaikan vastaava Jjohtaja tai
vastuuhenkilo.

-

Paikka ja pdivays Mikkeli 6.10.2022 > -2 7 €€ — 5 €z o0 X

Allekirjoitus Sanna Sensio

" Huom. yksityisistd paivikodeista vain pdivakodit ja ns. ryhmaperhepiivikodit kuuluvat terveydensuojelulain
suunnitelmallisen valvonnan piiriin. Perhepdivéhoito (yksityinen ja julkinen) ei ole terveydensuojelulain nojalla
ilmoitusvelvollista ja sit3 ei suunnitelmallisesti valvota (valvonta vain terveyshaittaepdilyn johdosta).
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